
PEDAGÓGICA
Y DIDÁCTICA

Educación, pedagogía y andragogía 

Docencia universitaria 

Evaluación para los aprendizajes 

Ajustes razonables (PIAR)

IA en la educación superior - Por niveles

Competencias LEO (Lectura - Escritura - Oralidad)

Evaluación con HyFlex: Ingeniería del aprendizaje -

Lógica matemática

Inglés para escalafonar

C U R S O S :  C O O R D I N A C I Ó N  I N S T I T U T O  D E  P E D A G O G Í A

PLAN INTEGRAL DE ACTUALIZACIÓN
PROFESORAL (PIAP) 2026-1

EVENTO DE CAPACITACIÓN FECHA INTENSIDAD
HORARIAÁREA DE FORMACIÓN MODALIDAD

11 de junioSincrónico

Híbrido

GESTIÓN
EDUCATIVA

Competencias y resultados de aprendizaje  

Aplicación del Assessment

Registro calificado, acreditación de alta calidad

Modelo pedagógico

Microcredenciales

11 y 12 de junioSincrónico

Introducción a la cerámica e impresión 3D

Finanzas personales 

Monitores (Solo para estudiantes monitores)

Conoce tu casa - Conoce la UdeMedellín 🙂

Recorrido

Inclusión

Recorrido de ciudad - Rutas de la memoria

DEL SER

Presencial

Presencial

Presencial 9, 10 y 12 de junio

Presencial 16 de junio

Presencial

Presencial

Presencial

16 y 18 de junio

17, 18 y 19 de junio

18 de junio
Presencial 23, 24 y 25 de junio

9 y 10 de junioPresencial

17 de junio

22 de junio

Presencial 25 de junio

26 de junio

Utilización de pIataformas de libros

electrónicos

Búsqueda de información en bases de datos

Utilización de plataformas de libros

electrónico

Uso del gestor bibliográfico Mendeley

Citas y referencias APA 7 Edición

Revistas depresadoras

Guía básica para publicar artículos en revista

de investigación

Recursos de información de la Biblioteca

Inteligencia Artificial para buscar y analizar

información académica

Virtual

BIBLIOTECA

Permanente

36
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24

24

18

9

9

3

12

15

1

1

1

C U R S O S :  C O O R D I N A C I Ó N  D E  B I B L I O T E C A

Convocan: Vicerrectoría de Formación, Coordinación Instituto de Pedagogía, Dirección Ambientes de Aprendizaje, Coordinación de
Biblioteca y Coordinación de Bienestar y Proyección Social.
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36

15

Presencial 19, 22 de junio 18

Sincrónico 24 de junio 12

Presencial 16 y 17 de junio 18

Presencial 17 de junio 3

Virtual Permanente

Virtual Permanente

Virtual Permanente
Virtual Permanente
Virtual Permanente

Virtual Permanente

Virtual Permanente

Virtual Permanente

2

2

1

1

2

2
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PIAP 2026-1

Presencial 23 de junio 9

Presencial

Cohorte 1: del 4 de
febrero al 27 de marzo.
Cohorte 2: del 15 de
abril al 5 de junio.

40

Oferta gratuita para profesores de tiempo completo y de cátedra.

HyFlex, más allá de los recursos, una

metodología para el aprendizaje flexible

Presencial 29 de enero 3



Convocan:
El Plan Integral de Actualización Profesoral (PIAP) 2026-1 fue elaborado por la Coordinación Instituto de Pedagogía,
con la participación de: Dirección de Ambientes de aprendizaje, Coordinación de Biblioteca y la Coordinación de Bienestar y
Proyección Social. Para mayor información de los cursos, le invitamos a comunicarse directamente con la Dependencia
responsable de cada oferta.

Para más información, contactar a la Dependencia correspondiente:
Coordinación Instituto de Pedagogía: Luis Rodrigo Viana Ruíz - coordinacioninstitutopedagogia@udemedellin.edu.co 
Dirección de Ambientes de Aprendizaje: Álvaro Neil Monroy López - amonroy@udemedellin.edu.co
Coordinación de Biblioteca: Sandra Milena Duque - smduque@udemedellin.edu.co
Coordinación de Bienestar y Proyección Social: Yésica Andrea Munar Cuervo - yamunar@udemedellin.edu.co

El PIAP cuenta con una variada oferta de cursos que se encuentran organizados en tres (3) de nuestras 6 áreas de
formación: Pedagógica y didáctica, Gestión educativa y Del ser. Áreas que fundamentan nuestra ruta de formación.

BIENESTAR

Aula protectora y clima socioemocional

para la permanencia estudiantil.

Micro prácticas de regulación y atención

plena para el bienestar docente .

Organización financiera.

Círculo digestivo, alimentación para

problemas intestinales.

Estrategias de prevención del acoso

sexual laboral por la Secretaria de las

Mujeres.

Situaciones de salud al interior del aula.

RCP y manejo del DEA.

Atención inicial de emergencias y

protocolo PAS.

Presencial 12 de junio 4

Presencial 19 de junio 4

Presencial 21 de mayo 1

Presencial 22 de mayo 1

Presencial 9 de junio 2

Presencial 10 de junio 2

Presencial 17 de junio 3

Presencial 24 de junio 4

PIAP 2026-1

PLAN INTEGRAL DE ACTUALIZACIÓN
PROFESORAL (PIAP) 2026-1
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Oferta gratuita para profesores de tiempo completo y de cátedra.

C U R S O S :  C O O R D I N A C I Ó N  D E  B I E N E S T A R  Y  P R O Y E C C I Ó N  S O C I A L

EVENTO DE CAPACITACIÓN FECHA INTENSIDAD
HORARIAÁREA DE FORMACIÓN MODALIDAD

C U R S O S :  D I R E C C I Ó N  A M B I E N T E S  D E  A P R E N D I Z A J E

BIENESTAR

Apropiando mi entorno

(Autoaprendizaje)

Herramientas rápidas para profes

(Padlet)

Herramientas rápidas para profes

(Creación de contenidos educativos con

Genially)

Herramientas rápidas para profes

(Kahoot)

Virtual
(Autoaprendizaje)

Del 23 de febrero al
30 de marzo de 2026

48

Virtual con encuentro
sincrónico

19 de marzo 2

EVENTO DE CAPACITACIÓN FECHA INTENSIDAD
HORARIAÁREA DE FORMACIÓN MODALIDAD

Virtual con encuentro
sincrónico

21 de abril 2

Virtual con encuentro
sincrónico

27 de mayo 2


